
Ogłoszenie o Pracę 
 

 

Stanowisko: młodszy administrator systemów informatycznych 

 

Miejsce pracy: Bank Spółdzielczy w Skoczowie, ul. Objazdowa 10 

 

Typ zatrudnienia: Pełny etat, możliwość zatrudnienia na część etatu 

 

Opis stanowiska: 

Bank Spółdzielczy w Skoczowie poszukuje osoby na stanowisko administratora systemów, która 

będzie odpowiedzialna za zapewnienie prawidłowego funkcjonowania systemów informatycznych, 

wspieranie użytkowników wewnętrznych oraz dbanie o bezpieczeństwo infrastruktury IT, 

w ramach współpracy z SOC Banku BPS. 

 

Zakres obowiązków: 

• Współpraca  z SOC Banku BPS w zakresie cyberbezpieczeństwa. 

• Administracja i utrzymanie systemów komputerowych i sieciowych. 

• Monitorowanie, rozwiązywanie problemów technicznych. 

• Wsparcie użytkowników w zakresie oprogramowania i sprzętu. 

• Udział w projektach związanych z wdrożeniem nowych technologii. 

 

Wymagania: 

• Wykształcenie wyższe lub średnie techniczne (informatyka lub pokrewne, nie wymagamy 

doświadczenia). 

• Znajomość systemów operacyjnych (Windows, Linux). 

• Znajomość zagadnień wiązanych z sieciami komputerowymi. 

• Umiejętność rozwiązania problemów technicznych. 

• Znajomość podstaw cyberbezpieczeństwa. 

• Dobra organizacja pracy oraz umiejętności pracy w zespole. 

• Znajomość języka angielskiego wystarczająca do pracy z dokumentacją użytkowanych 

systemów. 

 

Oferujemy: 

• Możliwość rozwoju zawodowego. 

• Pracę w przyjaznej atmosferze w zgranym zespole. 

• Dodatkowe świadczenia zgodnie z obowiązującym Regulaminem wynagradzania. 

• Pakiet świadczeń socjalnych (wczasy pod gruszą, świadczenia świąteczne, pakiet 

medyczny, PPE). 

 

 

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie CV z listem motywacyjnym na adres e-mail 

bank@bs.skoczow.pl 

 

 

Termin składania aplikacji: do 31 sierpnia 2025r. 
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Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: 

 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach 

aplikacyjnych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji przez Bank Spółdzielczy 

w Skoczowie, z siedzibą w Skoczowie, ul. Objazdowa 10, 43-430 Skoczów, zgodnie  

z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.  

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) oraz z ustawą 

z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000).” 

 

Zastrzegamy sobie prawo do kontaku tylko z wybranymi kandydatami. 

 

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych dla potrzeb rekrutacji 

Informujemy, iż Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Bank Spółdzielczy 

w  Skoczowie z siedzibą przy ul. Objazdowej 10, 43-430 Skoczów. Administrator wyznaczył 

Inspektora Ochrony Danych, z którym można skontaktować się pocztą elektroniczną pod 

adresem e-mail iodo@bs.skoczow.pl, pod numerem telefonu 33 857 95 00 lub pisemnie pod 

adresem Administratora. 

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na potrzeby procesu rekrutacji na stanowisko wskazane 

w ogłoszeniu w oparciu o przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (art. 6 ust. 1 lit c 

RODO). Podanie danych w zakresie określonym przepisami ustawy Kodeks pracy jest obowiązkowe. 

Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne (np. Pani/Pana wizerunek przetwarzamy 

na podstawie Pani/Pana dobrowolnej zgody, którą wyraziła Pani/Pan wysyłając nam swoje zgłoszenie 

rekrutacyjne i ich podanie nie ma wpływu na możliwość udziału w rekrutacji). 

Możemy przetwarzać Pani/Pana dane osobowe zawarte w zgłoszeniu rekrutacyjnym także  

w prawnie uzasadnionym interesie, jakim jest ustalenie, dochodzenie lub  obrona przed roszczeniami 

(art. 6 ust. 1 lit f RODO), jeżeli roszczenia dotyczą prowadzonej przez nas rekrutacji. 

Administrator nie wykorzystuje systemów profilujących ani systemów prowadzących  

do zautomatyzowanego podejmowania jakichkolwiek decyzji dotyczących danych osobowych osób 

uczestniczących w procesie rekrutacyjnym. Dane będą przetwarzane na terenie Europejskiego 

Obszaru Gospodarczego. 

Pani/Pana dane osobowe zawarte w dokumentach aplikacyjnych będą przetwarzane przez okres 

niezbędny do przeprowadzenia procesu rekrutacji lub do czasu wycofania przez Panią/Pana zgody na 

przetwarzanie danych osobowych. 

Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści swoich danych oraz otrzymywania ich kopii, prawo 

poprawiania swoich danych, prawo usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania, prawo wniesienia 

sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz  prawo przenoszenia danych. Ma Pani/Pan prawo 

wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,  

iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących odbywa się z naruszeniem RODO  

lub innych przepisów dotyczących ochrony danych osobowych. W zakresie, w jakim Pani/Pana dane 

osobowe są przetwarzane na podstawie zgody – jest Pani/Pan uprawniona/y do wycofania zgody na 

przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma wpływu  

na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed  

jej wycofaniem. 

 


